REPUBLIQUE FRANGCAISE
DEPARTEMENT DES DEUX-SEVRES

Ville de Parthenay

PROCES-VERBAL
de la SEANCE du CONSEIL MUNICIPAL

du 27 FEVRIER 2020

L' ®euxMille Vingt, le vingt-sept février, a dbneuf heuresles Membres du Conseil Municipal se sont
assembl és au |l ieu habit ueletde m Communawdous B prascdense,de M. |
Xavier ARGENTON, Maire de la Ville de Parthenay,

Béatrice LARGEAU, Francois GILBERT, Frangoise PRESTBERTHELOT, Karine HERVE, Laurent
ROUVREAU, Brigitte CLISSON, Patrick DEVAUD, Daniel LONGEARD, Jean GIRARD, Gilles BERTIN, Jean
Louis GRASSIGNOUX, Laurence VERDON, JeBrerre GUILBAUD, Didier GAUTIER, &phanie
CHARPRENET, Philippe KOUAKOU, Albert BOIVIN, Sarah GEARING, Frangoise BELY, Jeaul

GARNIER, Judicaél CHEVALIER, Magaly PROUST, Claude BEAUCHAMP

Pouvoirs:

Nicole LAMBERT donne procuration & Xavier ARGENTON
Armelle YOU donne procuration a Frangoise PRESTIBEHRTHELOT
Nicole SECHERET donne procuration a Claude BEAUCHAMP

Absences excuséessabelle PROD'HOMME, Nicolas GUILLEMINOT, Nora Sl ZIANI, Dilia DE GOUVEIA,
Didier SENECHAUD, Michel BAUDOIN

Secrétairesle séancelLaurence VERDON, Sarah GEARING
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M. LE MAIRE: Bonsoir a toutes et a tous. Merci de votre présence pour le dernier Cbhggdipal de ce
mandat.

AFFAIRES GENERALES

1-DECISIONS ET COMMANDE PUBLIQUE

M. LE MAIRE: Le Conseil Municipal est invité & prendre connaissance :

- des décisions prises par Monsieur le Maire dans le cadre de ses délé@atibbstions,
- de la commande publique.

Des précisions ont ¢été demandées: s’ agissant de | a

2737| 5 février | B | BRANGEO | Enlévement déchets balayur Techniques |lan| 30 287,
2020 D|N de voirie du 01/01/2020 au
C 31/12/2020

M. ROUVREAU Les balayeuses récuperent les poussiéres et divers petits déchets sur lepuiagrsensuite
entreposés au Centre Technique Municigas déchets de balayures sont pollués (présence forte
déhydrocarbures) et doivent °tre trait®s.

La ville «produit» environ 44 tonnes de déchets de balaysvesesmoi s ddaut omne et 25
reste de | dann®e.

Nous avons donc eu recours “~ un march® ° bons de
enléve et traite ces déets.

o0o

2- ADOPTION DES PROCEYERBAUX DES SEANCES DE CONSEIL MUNICIPAL DU 20
DECEMBRE 2019 ET 24 JANVIER 2020

M. LE MAIRE: | | est proposé au Con s evetbhauvdesséandespda Conskil ad o p
Municipal du 20 décembre 2019 etjafvier 2020.
*Adopt ® © | dunani mit®.
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NOUVEL EQUIPEMENT

3 - MISSION DE MAITRISE D'OEUVRE SUR CONCOURS RESTREINT POUR LA CONSTRUCTION
D'UNE CUISINE CENTRALE ET DE SES SALLES DE RESTAURATIOMTTRIBUTION DU
MARCHE DE MAITRISEDEU V R E

MmePRESTATIBERTHELOT.J e remercie | 6®qui pe de | a cuisine ¢
durant de longs mois sur ce projet pour permdttr@ or gadiusabdbnoaur s. 'l sbéagit

- Stéphanie SARDET, Directrice du service Restauration scddinéendancechef de projet,
- Catherine VIELresponsablelu secteurintendanceet qualité
- Sébastien ARNOUXesponsable production et responsable secteur restauration scolaire,



- Thierry ALEXANDRE technicidvétiments spécialité fluidesclairage pubc,
- Isabelle GIRAUDResponsablenité « Préventionhygiéneet sécurité».

Dans le cadre du projet denstructiord © u n e i sine centrale ktodgasaéesa
d’"un concours de maftr e ddélidmatian B°CM62019 duCaneeil s s e s a
Municipal du 20 juin 2019, avec |l a constitution d
arrété du Maire en date du 29 octobre 2019 et dont le role a été d'analyser et de classer les trois projets
proposés par les trois équipes dont la candidature avait été sélectibhegent été sélectionnées parmi 34
propositions.

cu
i s

Au terme de la procédure de concours restreint, le jury de concours s'est réuni le lundi 3 février 2020. Suivant
l'avis motivé du juy, la proposition de I'équipe A a été classée en premiére position.

Suite a |l a transmission de cet avi s, l e pouvoir a
composée de la SARL MURISSERIE PARENT RACHDI (architecte mandat4#@10 Nantes), EXECOME
(économiste 85340 Olonne s/mer), AREST (BET structur140Le Bignon), ISOCRATE (BET fluides

44300 Nantes), ITAC (BET acoustiquéd4000 Nantes), ERGONOVA CONSEIL (Ergonortfgiége social

31200 Toulouse Unité de Poitiers 86370ivonng, BEGC (cuisiniste 44000 Nantes).

Suite a cette décision, une procédure de marché n
aboutissant aux conditions financiéres suivantes :

- montant prévisionnel des travaux défini par le maitouvrage30 00 000 € HT

- montant des travaux estimés par le lauréat au stade ESQ concO00 83 0 € HT
-honoraires de maiftrise d'ocuvre un taux de 10,
correspondant a | a mimpwisomerde I 0BASBE, €dHUT N mont an
S'"ajoutent a :la mission de base

- mission complémentaire Ergonomie un t aux de 0,50 % sera appliqgu

correspondant a un montant provisoire de 15 000
- missions complémentaires EXE et SYNHSE: un taux de 2,02 % sera appliqué au montant HT de
| " opération, correspondant a un montant provi so

Le taux de rémunération global de maitrise d’' cuvr
correspondant a un montgbvisoire de38% 00 € HT, soi t64th €@nohT@.ntL a ec atr
hoc en date du 17 février 2020 donne un avis favo
conditions négociées.

Il est proposé au Conseil Municipal

- devalider le choix du lauréat (groupement SARL MURISSERIE PARENT RACHDI, EXECOME, AREST,
| SOCRATE, I TAC, ERGONOVA CONSEIL, BEGC) a | "issu
-d"attribuer | e marché de mafiftrise d' cuvDhe au gro
EXECOME, AREST, ISOCRATE, ITAC, ERGONOVA CONSEIL, BEGC pour les montants d’honoraires
précités, sous réserve -HalL21415dpQGodeideladommande Bublguea r t i
- d'autoriser Monsieur le Maire a signer le marché a interaéméi que tout document relatif & ce dossier,
-de dire que ces dépenses feront |’ objet d’une ou\

Je vais laisser la parole a Stéphanie SARRE3on équipgui vontnous présenter le projet.
Mme SARDETBonsoi r, rme8eceollégussoolulti caiut @ ong de | 6ann®e et i

sont investis et ofdeaucoup travaillENous al |l ons vous pr ®senterivahwuspr o]
étre projeté



Présentation générale du projet

Un bitiment intéressant de par son implantation, en retrait de la voie publique au moyen d'un parvis (S0m*).

L'aspect visuel 25t un ensemble de couleur minérale de matériaux nobles (brigue et tuile plate de terre cuite) . Pas d'entretien
necessaire, pérenniteé des matériaux

i i Le secteur n'est pas marqué par une architecture définie.

Partie architecturale o s L . .
Ce batiment s'integre facilement dans I'espace et valorise le secteur.

La présence d'un auvent sur la fagade adoucit le visuel et protege les usagers contre les intemperies.
L'implantation permet un cheminement pigtonnier direct entre la rue Gutenberg et la rue Mendés France

Une sécurisation du site optimisée de par la présence -

* d'un parvis qui permet le retrait du bétiment par rapport 3 |z voie de circulation. De ce fait, 'espace permet la sécurisation de
I'arrivés des usagers et du public (parents créches et école).

* d'une partie logistigue a I'arrigre du batiment. Les livraisons sont faites en toute sécurité a 'arrigre sans risque de croisement avec
les enfants et le public. Cela permet égalemsant de limiter les embouteillages sur la voie publique. Cette partie logistique 25t sécurizée
par un portail non visible de |z rue Gutenberg

Ainzi les flux piétons, vehicules sont assurés par trois entrées différentes : usagers enfants, administratif et personnel restauration.
Les parkings sont en nombre suffisant et bien localisés par rapport aux accés souhaités.

Projet fonctionnel -
flux extérieur

Les trois zones de travail sont bien différenciees.

L'espace administratif est bien desservi la demande du programme a bien été comprise.

L'arrivée des enfants 25t sécurizée et permet une attents protéges 2 l'arrivée et au départ des enfants.

Lz luminosité est assurée au maximum par un éclairage naturel dans les salles de restaurations mais également dans les zones de
production par des puits de lumigre et d'un patio dzans les szlles de restauration.

Certains ameénagements intérieurs seront 3 revoir pour optimiser certains espaces, réduire des colts et rendre plus fonctionnellz la
circulation

Le circuit des déchets est un point de vigilance a reprendre avec un systéme plus performant.

Projet fonctionnel -
flux intérieur

Les récupérations d'énergie (préparation eau chaude sanitaire) sont bien identifidées dans le projet. Une possibilitd d'installation de
Mouvelles pannezux photovoltaigues est avancée.

technologie La prévention de I'usure professionnelle, I'optimisation des codits produits d'entretien, le risque chimique sont pris en compte avec
une centralisation de |3 distribution des produits d'entretien

Lo o i

- Pré conseil et Conseil Municipal février 2020

——r Présentation candidat retenu
Villa de Parthanay Marché de Maitrise d'euvre Construction d'une cuisine centrale et de ses salles de restauration

Mme SARDET Afin de choisir le candidatles critéres de classement ont été déterminés par le Copil composé
de Mme PRESTABERTHELOT, M. ROUVREAU, Mme CLISSON, Mme PRGIBIT GAUTIER.

Rappel des éléments du réglement de consultation

Article 15 — Critéres de classement des prestations

CQualité de l'organisation fonctionnelle et traitement des espaces intérieurs

du batiment : enjeux et agencements envisagés tant dans la sécurisation

des flux de circulation (extérieure et intérieure), respect des liens entre les 30 20
zones, surfaces, volumes, amhiancd, marche en avant, confort de travail

des agenis

Qualité des elements constructifs, pérennité des prestations proposées et la
recherche d’optimisation des coits de fonctionnement 20 13

Respect du programme et du calendrier prévisionnel ou pertinence de
I'argumentaire justifiant de leur non-respect 20 14

Qualité de la composition d'ensemble - organisation générale du plan
masse, accés et circulation, insertion dans le site, traitement des espaces 15 13
extérieurs

Cohérence de la partie architecturale avec les attentes de la maitrise
d'ouvrage et les enjeux de I'opération, intégration architecturale du projet 15 10
dans son environnement

TOTAL 100 70
i Pré ronseil st Conseil Municipal févrisr 20740
m Présentation candidat retenu
Marché de Maitrise d'ceuvre Construction d'une cuisine centrale et de ses salles de restauration



Ci-apréslepr oj et de: | 6architecte

Facade depuis la rue Gutenberg

M. ALEXANDRE Ce batiment sera construit en briques plates dénespecter les préconisations du Plan
Local déUrbanisme. Les parties techni ge®s deel detnt
située rue Gutenberg.




R®partition des diff®rentes zones =~ 120
iy -~

M. ALEXANDRE Nous retravailbns actuellemeré plan par rapport aux fluetaux déchets en fonction des
nouvelles normes qubntdevois 6 appl i quer .
- jaune: partie administrative
- rose: salles de restauration pour les éléves de maternelle, prireaielaverie
- vert: partie production
- rouge : stockage (chaud, froid)
Pour les éléevesdapi mai re, il y aura un self ce qui nbdest p
étre servis a table.
Mme SARDET Nous avons eu une réunion de négociation le 11 février dont 5 themes ont été abordés
-1 6i nt ®ghr&Gttiinmenntdusur |l e site et | daspect visuel . N
- la répartition des volumes et le fonctionnement interne (respect de la marche en avant et optimisation des

circuits afin do®viségr dobébavoir des espaces inuti|
- les techniques béatiments
- les équipements de cuisine
- le colt du projet
Sur | es diff®rentes phases de n®gociation, | 6darch
Mme GIRAUD:
-l 6i mpact visuel polues Ifelsuxsodéaadiers de toiture et
-l 6opti misation des circulations et des surfaces
-l 6opti mi sation de | a gestion des d®chets

- la zone de nettoyage des conteneurs

- la validation du choix des revétements de sol, il est trés important de choisir les bons revétements
- la partie technique batiment

-l 6®qui pement de cui sine

-autrespoints pati oé
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M. ALEXANDRE Concernant le montant des honoraires, le taux de rémunération avant négociation était de
14,82 % et le taux de rémunération aprés négociation est de 12,82 %.

M. BEAUCHAMP: Sans mettre en cause |l e projet qui a ®t ¢

commune pour 3 mil | i dundgetcdooeeslita sans sawoiv @l sorit les finaocesale la u
commune.

M. LE MAIRE: Je voulaisvousremeri er de votre implication car <cobdes
Parthenay etsesécolddn e pol i ti que sur | e rapport ° | 6ali ment
" 1 6®qui pe men®e par Mme SARD HEionqué\basiavez peetbssaasv e ni r
derni res f°tes de Pentecl!te sur | e gaspillage al
dans | 6®l aboration de ce projet et je voul afdisce tr

projet lancé, les enfants seront aussi mis a contribution pour participer au choix des couleurs et autres et je
pense que cdeéleusapprandangagarticipen & une politique municipale.

Mme LARGEAU Je souhaite répondre a M. BEAUCHAMPans le premier paragraphe du rapport de

pr®sentation de ce projet, il est not® qudune d®l
procéder a un appel a candidatsret qudéi | y aurait une analyse des |
M. BEAUCHAMP.Si ce projet est urgent, rien ne nous emp
en d®but déann®e. Avant de f.aire une d®pense, on

Mme PRESTABERTHELOT. Nous travaillonsactuellemenen mode dérogatoire au niveau dedatauration
scolaire et | a DDCSPP nous a pos® un wultimatum po
accéléré la réflexion et que les agents ont travaillé a marche forcée pour tenir les délais imposés. Il est prévu u
livraison du projet erseptembre 2021 et nous ne sommes pas sir queeletibn desServicesVeétérinairesnous
autorise a exploiter l@uisine centralgusquela.

M. BEAUCHAMP: Je suis doébaccord avec vous mai s rien ne
serions allés dans le bon sens des choses.

M. LE MAIRE: Si la question sougmcente estde direkstc e que | a Commune, quell e
municipale, aura les moyens de payer ce prajetcompte tenu de ce que nous connaissons du budget depuis
guel ques ann®es, il nbéy aufldbliggiense vdter le hiddef avaotedr no@s. N
votons | e pr i ncguiperaedsaita confiemé gaalg mudget maté en avril.

M. BEAUCHAMP. Je trouve que .nNwssg®roonmme s* gleGdnweamsai r e
|l equel nous ne devons pas faire ndéi mporte quoi

M. LE MAIRE: Nous ne sommes pas ddéaccord sur | 6ordre d
aujourdoéhui

* Adopté par 22 voix pour et 5 abstemts.

FINANCEMENT DU NOUVEL EQUIPEMENT

4 - CONSTRUCTION D'UNE CUISINE CENTRALE ET DE SES SALLES DE RESTAURATION
DEMANDE DE SUBVENTION

Mme PRESTABERTHELOT:. La commune de Parthenay souhaite construire une nouvelle cuisine centrale et
sessal l es de restauration afin de mettre aux nor me:¢
de travail et offrir un lieu convivial a tous les usagers fréquentant le restaurant scolaire.

L’estimation du cob0b0@WEs€ tHTa.vaux s’ él éve a 2



(o]

Ces travaux peuvent faire | ’"objet d une demande d
d’ Equi pement des Territoires Ruraux (DETR 2020) .
PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL
DEPENSES RECETTES
Travaux 25000 00 € | DETR 2020 3000 0 0(12%)
Commune de Parthenay 2200000 € ( 8 8
TOTAL 2500 000 € HT TOTAL 250000 € HT (100%)
Il est proposé au Consailunicipal :
-d” approuver |l e plan de financement prévisionnel (

-d ' a u t Monsiew ke Maire solliciter toute aide financiere et notamment a déposer une demande de
subvention auprés deEtatau titre de la DETR 2020

-d ' a u t Monsiew k& Maira signer tout document relatif a ce dossier

M.GARNIER J 6 ai du mal ° comprendre | e plan de finan
l es travauOG®®WIdake,ntl & mMai700i sieeddl evipe@a®l 3Ae&d fin
25000000. O% sont 7@0a&s A®mhed?ads f & 84

Mme PRESTABERTHELOT: La DETR ne concerne que |l a partie t
mobilier.

Mme PROUST | | ne sbdagit pas du-finadceurs? de fi nancement a

Mme PRESTABERTHELOT: Léenvel oppe dedbanbPéeERend@nalPeedpart
nous positionnons plus nous avons de chances do°t

Mme PROUST Le plan gl obal de | 6op®ration fait interyv
Mme PRESTABERTHELOT. L 6 Et a-finaneeurt Il ylawait ane possibii t ® avec | 6 ADE M
projet de gestion des déchets assez novatesiquel a r ®cup®r ati on de | 6®ner gi
chauffer | 6eau. Dans un second temps, un dossi er

Mme PROUSTY auraitil des possillités dans le cadre du contrat de ruralité

Mme PRESTABERTHELOT: Dbautres projets serAuimenmehtowscattecept ik
demande sera envisagée sera le rdle du prochain Conseil Municipal.

M. LE MAIRE: Compte tenu des élections, la prochaine équipe municipale aura a confirmer la priorité qui est
donn®e aujourdobéhui
*Adopté par 22 voix pour et 5 abstentions.

(ONNG®)

RESSOURCES HUMAINES

5-TABLEAU DES EFFECTIFS- MODIFICATION

MmePRESTAIBERTHELOT: Vu la loi n° 8453 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires
relatives a ldonction publique territoriale, notamment ses articles 34 et 97

Vu le décret n° 9298 du 20 mars 1991 modifié, portant dispositions &taies applicables aux fonctionnaires
territoriaux nommeés sur des emplois permanents a temps non complet



Vu le tableau des effectifs
Vu | "avis du comité technique en date du 20 févri

Considérant a nécessité de modifier | a durée hebdomadai
atemps noncomplenraisontune r éorgani;sation de service

Il est proposé au Conseil Municipal

- de supprimer, a compter d& mars 2020un empbi permanent a temps non complet a 31h30 hebdomadaires
d"  adjoint technique

- de créer, a compter de cette méme date, un emploi permanent a temps nonax@thpkaires hebdomadaires
d’adjoint technique

-d i n sao budgete2020 les crédisrrespondants

*Adopt® © | dunani mit®.

o0o

6 - FIN DE MISE A DISPOSITION DE PERSONNEL

Mme PRESTABERTHELOT. Dans | e cadre d’un départ a la retra
convient de mettre fin daVilednaPatlkesay dansdes seqvicesdetai on d’
Communauté de Communes de PartheBagine, a compter dé"imars 2020 :

1 Mme Roselyne MIOT, Adjoint technique principal de 2éme classe, a raison de 10h38mn hebdomadaires st
un temps de travail de 31h30mn hebdaires, pour des missioris d n t damg lés écoles,

1 Mme LAMARCHE Francoise, adjoint technique 2éme classe, a raison de 12,32 heures hebdomadaires sur
15 heures hebdomadaires pour des misgionse nt r et i en. dans | es écol es

Il est proposé au Conseilunicipal:

-d’ approuver |l a fin de ces mises a disposition,
-d ' a u t Monsiewle Maire a signer tout document relatif a ce dossier
*Adopt ® © | dunani mit®.

o0o

7 - MODIFICATION DU REGLEMENT INTERIEUR DE LA COLLECTIVITE

Mme PRESTABERTHELOT: Il est proposé de faire évoluer le réglement intérieur pour mettre en place la

possibilité d"  un contréle d’alcool émie de facgon i
d’" alcool émi e sur ces postes iac all, jsuasutfi fpiraénste nltaa tpiroe
sang (traitement médical ..) .

| est rappelé que les postes identifiés a risquede®pistes des agents qui
conduisent des véhicules ou des engins,

occupent des postes de sécurité,

manipulent des produitadgereux (chimiques),

utilisent des machines dangereuses,

travaillent en hauteur,

travaillent sur la voie publique,

sont en contact direct du public

= =4 =8 =8 =8 -4 =1

IIsrecouvrat une majeure partie des postes de la collectivité.



1C

1 est précisé gqgu’un contr 6l e d@tatanorma appagequi e peut &
constituerait une menace pour augmes ou pour leur entourage (le public et les collegues notamment).

Cette proposition a été soumistevalidéeen Conité Techniqude 6 juin 2019t en CHSCTe 9 mai 2019.

Il est proposé au Conseil Municipal

-d” approuver |l a modification du reglement intéri el
- de dire que ce réglement intérieur sera applicable a comptérrdars 2020,

-d’ aut o nsiew ke Mairtasigner ledit reglement.

*Adopt® ° | 6unanimit®.

o0o

8 - OUVERTURE DE LA MONETISATION DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Mme PRESTABERTHELOT. Vu le Code général des collectivités territorigles
Vu la loi n°8453 du 26 janvier 1984 portasitatut de la fonction publique territorigle
Vu le décret n°200878 du 26 ao(t 2004 relatif au compte épaitgmeps dans la fonction publique territoriale

Vu le décret n°201:831 du 20 mai 2010 modifiant certaines dispositions relatives au c@épatmetemps
dans la fonction publique territoriale

Vu la délibération du Conseil municipal de Parthenay n°GiZ 4n date du 30 mai 2012, instaurant le compte
épargne temps et son protocole d" accord de foncti

Vul " avis du Comie2202ec hni que du 2

llestproposédpr évoir | a possibilité d une monétisation
fixer les modalités de la maniére suivante

Pour | es situations ou | impossible la menésatiomestouvarts selbndes me d
régles en vigueur

-Au terme de | " année civile et si: lle’ aganbtr ep @t |j
| i ndemni s atdeladuls@er. j our s au

Chaque jour épargné sur le CET est indemnisé selon un montant forfaitaire fixé par cstéiyaiee Les

mont ants sont ceux prévus pour |l a foncti e@mspgurubl i g
I'application du décret n° 206634 cu 29 avril 2002 modifié portant création du compte épatgngs dans la
fonction publique de I'Etat et dans la magistrature

1 Catégorie A 135 € bruts par jour

1 CatégorieB 90 € bruts par jour

1 CatégorieC 75 € bruts par jour.

Il est proposé au Conséunicipal :

- de prévoir la possibilité de monétisation des jours épargnés sur le compte épargne-tdsigpps@d5 pour les

agents dans | 'impossibilité de | es solder,

-d” approuver | es conditions et mod addéfihieéssanslleprotbeclma n
d ' a cdedoncdonnement du compte épargne teonasnexe,

-d” adopter |l edit preatnex,ol e d’ accord modi fi é ci

-d” autoriser Monsieur | e Maire a signer tout docul
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Mme PROUST Le caractereampossible qui est mis en gras concerne une situation particdiere
Mme PRESTABERTHELOT. Nous ne souhaitons pas | 0ouvrir 7 t
budget conséquent. Cela concernerait des agents inaptes a toutes fodcionss  Isildiliké migorepsendre le
travail etplacéa la retraite pour invalidité. Il nous paraissait dommage que ces personnes ne soient pas
indemni s®es de | eur compte ®pargne temps alors qu

Mme PROUST Donc, dangous les autres cas il est possible de les prefidre

Mme PRESTABERTHELOT. Tout ~ fait. A partir du moment 0%
les jours épargnés avant son départ a la retraite.
*Adopt® © | Gunanimit®.
@]
OO
@]
ASSURANCES

9- ASSURANCE « FLOTTE AUTOMOBILE ET RISQUES ANNEXES-APPROBATI ON D’ UN
AVENANT N° 4

Mme CLISSON La Commune de Parthenaganclus es contrats d’' assurances (
une durée de 5 ans a compterd8ijanvier2016.

Aprés consultation des compagnies d’ ass wertaSMAGBLs s e
As s ur an c atgibuer le éob«tFlotie automobile et risques annexes » pour un montant aeel
905, 17€ TTC

’

Afin de tenir comptales maivements constatés en 2Gdi9sein de la flotte automobile communale, SMACL
Assurances invite la collectivité a conclure un avenadtaf contravéhicules a moteur n°04.

L'’avenantagl e, pd 'usl e66@29% THRC.somme de
Il est proposé aConseil Municipal :

-d’ appr ouv e r4auconaavéhioubesna moteur® 0004 de SMACL Assurances,
-d” autoriser Monsieur | e Maire arelstfagedogsier] edi t avel

Ldaugment ati on depha ¢tobwhcaldsi de 8e justifie
- Renault Kangoo pour le service des Sports,
- Citroén Jumper pourd serviceRestauration Scolaire

- laveurremorque pour le service Nettoiement

*Adopt ® © | dunani mit®.

(ONNG®)
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MUSEE

10- BOUTIQUE DU MUSEE- VENTE D'UN CATALOGUE - FIXATION DU PRIX DE VENTE-
DEMANDE DE SUBVENTIONS

M.LEMAIREEDans | e cadre du pr ojlasantdén&atipeprévugenmmars s ur | ¢
prochain a partir de | " exempl e déu |b oéudrigt ihoons pdi’'tuanl ic
regroupant des sujets sur ce théme sur Parthenay et le territoire de la Gétine.

Le catalogue d’' exposition de 240 pages sera ¢édité
au prix proposé de 20 €.
L ' é d iutcatabogue ebprésente un colt totald@ 10 € TTC.

Des subventions peuvent étre sollicitées auprés du CaEggdnal et du Consdbépartemental & hauteur de
1000 € chacune.

Il est proposé au Conseil Municipal :

-d” approuve | ' étalogue,iselam le glan denfimancementypréismnnahoexe

r
-d’” autoriser Monsieur | e Maire a solliciter I,” aid:¢
-d” approuver |l e tarif delasantééengGathapo wratlad ogaumeme ude | 2
-d” autoriser Monsieur | e Maire a signer tout docul
*Adopt® © | dunani mit®.

0]

OO
@]

AFFAIRES TECHNIQUES

11- ADHESION 2020 A LA FDGDON 79

M. BOIVIN: La Fédération départementale des groupes de défense contre les organismes nuisibles est un
syndicat professionnel agricole, dont le siege est situé a Prahecq.

Son objet vise a promouvoir et accompagner les territoires: dans
9 La lutte contre les rongeurs aigues (rats musqués, ragondins),
1 La lutte contre lesorvidés(corbeawx freux et corneills noires),
1 Lalutte contre leghenilles processionnairedu pin
9 La lutte contre les frelons asiatiques.

La lutte contre les ragondins est rendue obligatoire.
Cette especqui engendre notamment des dégats sur les berges du Esbpetteusde maladies
transmissible  Bumairn elauxa ni ma u x flLeptosplrose)y r i n e

Par ailleurs, |l a lutte contre | e domselléeenrraisos desdfféetsq u e
néfastes sur la biodiversité et du danger pour les habitants.

Le FDGDON 79 propose en contrepartie dhune adhési
1 Le transfert & la fédération de la responsabilité juridique et péealkuttes obligatoires contre les
ragondins et rats musqués. La fédération se charge de fournir le matériel, de distribuer les appats, de
ramasser les cadavres
T Une remise tarifaire sur |l es |luttes coldd ective
produits raticides et souricides (livraison gratuite)
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Compte tenu de la nécessité de maitriser le développement des espéces dites nuisibles sur le territoire, la
Commission Cadre de vie et environnement, réunie le 9 janvier 2020, a émis un asgisléa&ame adhésion de
base.
VU | ' awonsmissionCadirede vie et environnemeaguniele 9 janvier 2020
VUI " obl igation réglementaire de procéder a |l a | ut

CONSIDERANTIa néessité pour la santé publique, la présereatde la biodiversité et la sécurité des
habitants d’ étre en capacité de; mener des actions

Il est proposé au Conseilunicipal :

-d’” approuver | adhésion de base a | a FDGDON pour |
-d aut Monsieurla Maire signer tout document relatif a ce dossier
-de dire que les créditeécessaires ont ouverts a202Qkhaptg 820200 e | " année

Pour rappel, la FDGDON est usyndicat professionnel agricole qui accompagne les acteurs agricoles, les
collectivités et les particuliers.

Sont déclarés nuisibles

- les rongeurs aquatiques (ragondins, rats musqués)
- les corvidés (corbeaux freux et corneilles noires)

- les ratset souris,

- les chenilles processionnaires du pin,

- les frelons asiatiques

4 fédérations départementales sont regroupées en un syndicat régional, le FREDON.

Deux types doad Il soilectinitésspariet-REDON pPne adRésion de baséi(¥0 pour |
transfert ace syndicat déa responsabilité juridique et pénale des luttes obligatoires contre les ragondins et rats
musqués Le tarif permet | d6installation de pi®geages
autres nuisibles.

Lutter contre |l es ragondins est une obligation po
une problématique également de santé publique car les raggrelingntransmettent la leptospirose a

| homme et aux ani maux par | es urines

La deuxi me adh®si oncorfort® ppusi®ee £tsthb d d@a h®Sri olne ¢nom

des prestations compl ®mentair&ss5 ElpleusdtRdbadl®aI O
cadrela, il y a un accompagnemede la collectivité mais également des personnes. Cela permet
déaccompagner |l es collectivit®s et |l es citoyens p
incluant également les taupes. Cela permet une égalité de prestation poabitesits de la Villafin lutter

contre les nuisibles.

La Ville de Parthenay est trés active et engagée dans la lutte contre les organismes nuisibles. Des activités de
veilles sont effectuées par les services Techniques et les agents du service Edsgoasr\détecter lesds de
frelons asiatiques. Il y a des enlévements systématiqueesuiels de frelons dans les espaces publsus

avons sollicité la bienveillance degoyens afin de nous signaler la présence de.nidd. or squéun ci t
signaleun nid de frelons, un pot de miel du rucher des Lbgjesst offert Cette actiora permisde sensibiliser

les parthenaisiens avec des nids qui ont été trouvés au niveau de la déchetterie. Le nid le plus gros a été repé
25 métres de hautelir eln@ r ®e du Parc des Loges. I'l y a donc e

Dans les enceintes scolaires, des pieges pour les chenilles processionnaires sont installés dans les pins par le
agents du service Espaces verts. Des actions de régulatienalesv i d ®s ont ®t ® men®es
GRASSIGNOUX.
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Nous sommes actifs mais joden appelle ce soir “ un
aborder | a lutte contre | es nui si bilemepagpsa centrer@leisdr c
Parthenay. Il faut sdébengager et militer pour wune
|l 6ensembl e de | a Commun a-Gati@ erdirapliqgQantten 88cemsnungse Part he

Effectivement, les organismesisibles se moquent éperdument de nos découpages administratifs, ils ne

sbarr°tent pas aux panneaux de nos communes. Donc
per mettr ai tasseoietda ramfoecaria campétence écologiquenefrennementale de la
Communaut ® de Communes, de renforcer | a lutte con

collectivités au phénomene des nuisibles, de transmettre les informations pour sensibiliser les élus et les

citoyensdefaredes partages doéexp®rderéoolierales danhéeskempiriquasfairea i s s a
des cartographiedes piégeages de laprésence de nuisiblesé a d h ®si on conf ort per me
citoyens et collectivités du territoimmmunautairel 8 avoi r une m°me grille de ¢
est important pour agir contre les nuisibléén  pri nci pe doé®galit® entre | es

En complémentarité de cette approche communautaire, il serait souhaifablecdc o mpagner cett e

une enveloppdédiée d 6 apoutle6enl vement des nids de frelons. [
accompagnent les privés. Lorsque des particuliers nous appellent pour un nid desuelone parcelle
privaved qgque nous | eur indiquons que | 6enl vement <co

en place. Face a cette problématique, il faudrait mobiliser des fonds publics et accompagner les citoyens pour
lutter contre ces phénomenes nuisibles.

Avant de passer au vote, je vous donne quelques chiffres

-90 % des collectivit®s qui a ccdnfont awet tes paestatith® EDON 0 n |
complémentaires,

-de 350 ,go%t6mMdy@n de restayration déun m tre de

-12ndsde frelons asiatiques ont ®t ® enl ev®s | dann®e
publ i cs. Lorsqgudbébun nid ndest pas enlev®, | 6ann®e
- 16 ragondins piégés a la base des loisirs et aréeP

I'l faut retenir que |l utter contre |l es nuisibles ¢
des berges sont d®truites ou d®grad®es par des ra
flore quisontégame nt d®gr ad®s. Agir contre | es frelons as

cons®quent notre rucher municipaldesbkengagen®pessa
notre si belle naturenais au niveau du territoire élargi.

*Adopt® © | dunani mit®.

URBANISME

12 - COMMISSION INTERCOMMUNALE POUR L'ACCESSIBILITE RAPPORT ANNUEL 2019

M.ROUVREAULa Commi ssi on | nt er c composén delreprésdntadtsdems si bi | i

Communauté d€ommunes de Parthen&a t i n e, de |l a Ville de Parthenay
représentant les personnes handicapées pour tous les types de handicap, notamment physique, sensoriel, coc
ment al ou psychique, d’' asasttesperaonnepagées, deueprésentpatsdessantieus

économiques ainsi que de CaennunéuteanGommunapoudmissionsr es U

1T de dresser |l e constat de |’ état d’ acc edicsetbes! i t é
transports,

T d’"établir un rapport annuel pr é-6&aimeted Coaseil nCmicipal e i |
de Parthenay et diffusé aux autres Conseils municipaux des communes membres de la Communauté de
Communes,

1 defairetoutesprapsi ti ons utiles de nature a améliorer | ¢

f d’ organiser un systéme de recensement de | of fr
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1 de tenir & jour, par voie électronique, la liste des établissements redevauiiilic, situés sur le territoire
intercommunal gui ont él aboré un agenda d’' acces:
accessibles aux personnes handicapées.

Lors de la réunion pléniére deCammission du 14 février 2020, le rapport an26:9 a été exposé.

Celuici doit étre a la fois présenté en Conseil communautaire de ParBétiag et en Conseil municipal de la
Ville de Parthenay.

VUI " ar t i c3de Cdde gérrhldés collectivités territoriales

Vu | a délibération du Conseil Munici pal en dlat e
Commi ssion Communale pour | " Accessibilité (CCA)
(CIA) ;

Vu la délibération du Conseil Communatgeen date dB1 mars 2016 approuvant | a cr éat
Intercommunal e d’ Accessibiliteée et l e transfert de

(CCA) de |l a Commune de Parthenay a Ilita(CBommi ssi on

Vu la délibération du Conseil Communautaire en dat@@&ldiévrier 2020approuvant le rapport annuel te
Commi ssion Intercommunal e plB;ur |’ Accessibilité po

Considérant le rapport annuel 2dnnexé a la présente délibératjo

Il est proposé aConseilMunicipal de prendre acte dapport annuel de la Commission Intercommunale pour
| " Accessibilité pour | ' année 2019.

Ce rapport concerne la Ville de Parthenay et la Communauté de Communes de Pa@hgnayuisque nous
avonsdepuis le ¥ janvier2014cr ®® un regroupement sur | 6accessibi

Les missions sont les suivantes

U Dresser | e constat de | 6®t at ddbaccessibilit® du
transports,

U Etablir un rapportannuel présenté édonseilCommunautaire, e@onseilMunicipal de Parthenay et
diffusé aux autres conseils municipaux des communes membreSaterfainauté d€ommunes

O Faire toutes propositions utiles de nature ~° an

0O Organi ser un syst me de recensement de | 6o0offre

U Tenir a jour, par voie électronique, la liste des établisseiescevant du public, situés sur le territoire
intercommunal qui ont ®| abor® un agenda dbacce:

accessibles aux personnes handicapées.
Deux réunions pléniéres ont eu lieulke février et le 3 juillet 209 dont les ordres du jour étaient les suivants

Pléniere du 19 février 2019

- Validation du rapport annuel 2018
-Bilan de | a 2 me ®dition de | a manifestation ¢ EI
- Perspectives 2019

Pléniere du 3 juillet 2019

-Validation du programme d®f initif ¢ Ensemble on
-Point sur | édinventaire des places de parking PMR

«
.
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Des groupes de travail se sont r®unis au cours de

Réunion du 10 avril 2019

Ce groupe sbdest reoatenu dedafmanifestdtign tEm s e anibll leemnl sédi t ¢

Réunions des 20 mai et 16 septembre 2019

R®unions de travail avec |l es r®f ®rents scol aires
sensibilisation au handicap dédiée aux animateurs périscolaires.

Réunion du 26 juin 2019

R®union de travail avec hd®ai per spemuis®We déacfaue
des Beawdrts de La Rochelle rendues accessibles entre satne personnes déficientes visuelles.

Des démarches engagées sur le territoire

- 174 Etablissements Recevant du Public (ERP) déclarés sittes,

- 381 Etablissements Recevant du Public (ERP) engagés dans une démarche d'agenda d'accessibilité
programmeée

-8é& abl i

ssements Recevant du Public (ERP) ayant f a
d®ptt doun

paldies Ruit ¢tabl&sements) s

La r®habilitation de | 6HIt el de Vil:l e et de | a Co

Installation de portes automatiques vitrées

Installation d’un ascenseur

Accueil
Création d’une borne d’accueil adaptée PMR

Installation d’une boucle magnétique




Escaliers Pose de mains courantes et de nez de marche

| Salle du Conseil Installation de 3 boucles magnétiques |

| Sanitaires Mise en conformité accessibilité PMR |

Cheminement et places de stationnement PMR
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Des formations ont commencé en 2017 et se sont poursui\2é4 @n

»  Formation « Accueillir une personne en situation de handicap »

Le 26 novembre 2019, pour la 2" année consécutive, 13 agents d’accueil ont suivi cette formation
proposée par le CNFPT.
Cette journée s’est déroulée de la facon suivante :
- Contexte législatif et social du handicap
- Modalités de réponse a I'obligation d’emploi
- Du handicap & la situation de handicap: contraintes
associées et modes de compensation

- Comprendre le handicap : la compensation
- Attitudes et comportements.

= Journée de sensibilisation a I'illettrisme et a I'illectronisme

Parce que I'accessibilité n’est pas qu’'une question de handicap, 40 agents ont participé le 19
novembre 2019, a une journée de sensibilisation intitulée « lllettrisme et illectronisme : améliorer
I"'accueil de ces publics ».
Cette journée animée par 'association CLE (Communiquer, Lire et Ecrire) s’est organisée autour du
programme suivant :
- Vous avez dit illettrisme ?
(Définitions, représentations, causes et
conséquences)

- Témoignages d'apprenants

- De l'illettrisme a l'illectronisme
(Quels enjeux pour notre société ?)
- Mises en situation (Cas pratiques et restitution)
- Témoignages de professionnel et remue-méninges (Quelle amélioration pour favoriser
I'accueil des publics en situation d’illettrisme et d’illectronisme ?)

A I'issue de cette journée, un certain nombre d’agent ont fait part de leur volonté de poursuivre la
réflexion autour de cette thématique en 2020.

Les agents sont toujours tr s demandeurs de ce ge
|l es gens selon | es espaces dbéaccueil des diff ®ren
Etat des lieux des places de stationnement PMR

Ungroupei ssu de | a commi ssion sbest délPpe max@®midlae sded ae

Un listing sera envoyé dans chaque commune pour les aider a mettre aux normes leurs places PMR.

Différentes animations ont été organisées

- novembre 2027 3*™éditonckEnsembl e o&ém soédit cap

- du 13/10/2019 au 08/03/202CExposition auMusée Sens dessus desseus

-du 4 au 17/11/ 2020 Exposition « Portrait de famille a la médiathéque de Parthenay

- du 18/11 au 01/12/2019%xposition «Portrait de famille» au Cinéma Le Foyer de Parthenay
-le 17/11/2019 Conférence Art et Handicap» au Musée de Parthenay
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-le 20/11/2019 Tableronde ®y s, T S A A: décdulxrénblyné méthode de compensation des
troubles neuredéveloppementauxauDomaine des Loges a Parthenay
- le 23/11/2019 Diffusion du film «Jean Vanier,é sacrement de la tendresse Vasles
- le 25/11/2019 Diffusion du film «Jean Vanier,d sacrement de la tendressé Secondigny
- le 01/12/20219 Diffusion du film «Jean Vanier,é sacrement de la tendress& Parthenay
- 16 24/11/2019 Ciné pitchoun 4Mimi et Lisa» au Cinéma Le Foyex Parthenay
-le 22/11/2019 Parcours ludiqueat el i er de mot r i ciAtb®EeCloudl a pi sci ne
-le 29/11/2019 Boccia,s ar bac an e, f oot {Fance aeParthéngay sal |l e Mend s
- le 23/11/2019 Lectures signées et comptines a la médiatheque de Parthenay
- le 30/11/2019 Projection des films ke tournage impossibbe et «Moi et mes émotionsau Cinéma Le
Foyer a Partkenay
- le 15/11/2019 Spectacle «a Croisée» au foyer Mélioris Les Genéts a Chéatilear-Thouet

Sensibilisation des plus jeunes

Le personnel périscolaire @ganisé desnimations dans différentes écoles (ChatllarT hou et , Vi e
Joai assist® ° | d6animation r®alis®e ~ Viennay et
handi cap. Léexemple que jbai pdés ewqui serfais@ttg@dertparum  j e u
autre, sans | e t ouc herunefaconiineressant thre camprandre lmkandicap. C06 ®

n |

M.LEMAIRE: Mer ci beaucoup © M. ROUVREA,Udotaeninentle seracet e |
Territoire et Proximitéc ar ce sont des mani fest at i.®oursceuk quipontpu a n |
participer a la projection au Cinéma Le Foyer durant la manifestati@hncs e mb | e dxla salfe étaitt ¢ a
compl te et beaucpartagéespdr @uemonden s ont ®t ®

Ce que M. ROUVREAU a dit concernant | e personnel
de la premiere manifestationskn s e mb | e  b»les agérdsiodécaueen beaucoup de choses, de

préoccupations,e f ait do6é°tre en | ieu et place dbébunes perso
difficultés
M.BOIVIN: J b6 ai eu |l e plaisir de participer 7~ cMoust e c

avons pens® c hAgar gnantituld pfus républicain dt @rtedrl

*Le Conseil Municipal prend acte de ce rapport.

QUESTIONS DIVERSES

| 1) BILAN FINANCIER DE LA COLLECTIVITE AU 31 DECEMBRE 2019

Mme CLISSONNOous avons prévu de vous présenter le congobeinistratif au mois de février mais nousides
auparavant obtenir le compte de gestion du Trésor Public qui est en retard dans ses travaux. Nous venons juste
recevoirce compte de gestion provisoire qui correspond a nos comptes. Nous vous préseafpoas le compte
administratif provisoire



COMPTE ADMINISTRATIF PROVISOIRE 2019

OPERATIONS REELLES

2C

F
ﬁ Frais de personnel
¢ 5162 951,17 €
I
o
0] Achats-services divers
p 3 800 747,09 €
¥ | Charges financiéres 211 878,40 €
N EPARGNE BRUTE
! 1912 282,64 €

Dette 611 162,23 €

U

|
M
v Travaux d’Equipement
: 3021100,21 €

Fonctionnement - Dépenses :9 175 576,66 € et Recettes 11 087 859,30€
Investissement —Dépenses - 3 632 262,44 € et Recettes 2 281 735,02 € (hors affectation)

Dotations et participations
3784 352,26 €

Impots et taxes
6384 129,03 €

Autres recettes
919 378,01 €

Affectation n-1: 1 056 808,44 €

SUBVENT®/PARTIP®/FCTVA/EMPRUNT
2281735,02¢€
dont emprunt : 1 000 000 €
EPARGNE BRUTE

1912 282,64 €

RESULTAT D’EXECUTION DU BUDGET PRINCIPAL

Section

Invest,

Fonctionn.

Taotal

(1) Reports : Dépenses 438 929,09 £ et en recettes 936 350,00 € soitun solde + 497 420,91 €

e [ e o
31/12/2018
-1698 579,72 206 756,94
142497196 1056 808,44 1411 806,72
-273 607,76 Lzl s 1618 563,66

Résultatde (1) Restesa
Solde avec
cliture au réaliser au RAR
317122019 31/12/2019 S
-1491 822,78 497 420,91 -994 401,87
177997024 1779 970,24
288 147 46 497 420,91 785 568,37
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‘ 2) BILAN DU SACRE FESTIVAL

M.GILBERT:Le budget pr ®vi s0i0o0n Rbudgdtyéali®ésedelds4t7 0" 01 3 3

M. GARNIER Je pensais que ce serait plus complet.

M. GILBERT: Nous avons déja présenté le bilan moral.

M. GARNIER Joai r e parbal gle 14 s®ange dw @onssil Municipal du 21 janvier 2016 sur lequel il
était noté que le budget totsl6 ®itael854 70 U, que | e par t9ebnlda rui aatu 0d\ aeilut
pr®vus, que | es ventes de 50r00 diyi tgsu es GitGapmntes80| @bt ttue rai
lieude50 00 U soi t dedsh Or elc e thprisydrficiparca hadleirde800 U ce qui
totalde 1054 50 0. 1 nPaOn0g ule-i MSoodaeg iSt0bventi ons dont ndus
M. GILBERT: Nous attendions38 00 U du programme LEADOBR. et nous a

M. GARNIER Il manque encore 20 0 0 U . (! ®t ait pr®  u dans | e bud
hauteurdé&s 00 0 U .

M. GILBERT: Le Département participé a hauteurdes0O 00 G4 pr ®vus, | a R®gion n
prévul00 00 u.

M. GARNIER Donc,l a part de |l a Vi 0D0Oé& 6@l OWede Wil eaeRivRin 10
M. GILBERT: La participatiod5d®e 214a 0aVille s6® ve 7 10

M. GARNIER Merci.

3) BILAN DE L’ ORGUE DE -LAURENG l(étuBeE, tr&vaukinBiuguration, concerts et
recettes)

LAREHABILTATI ON DE L6ORGUE

Le programme de cette op®ration visait | a remise
de | 6 ®glaiurene UnSliagnastic a été effectué en 2011 par un teiemrionseila g r ® ® . L6®t ud
relief plusieurs pathol ogi:ess cuwfrf Iddarfife®r esnda mmioerg,a n
Les prestations réalisées sont (principalement) les suivantes

-l e d®pl acement de | 6orgue,

- la réparation des orgass défectueux,

-l a cr®ation ddébun nouveau buffet respectant | 6est|

- la conservation et restauration des claviers.

Le montant tot al des G®Xa@es BICtdamwtaux sO6®I ve
-16804, 80 a4 TTC (maitrise doéiuvre)
-170932,800 TTC (travaux)

Lébestimation initiale ®tait de 146 670 04 TTC.
Le projet a recu le soutien de la DRAC a hauteur dé 460 0 .

INAUGURATION

Nous avons apprécié de travailler emconstruction avec les acteurs culturels (La Chorale Mélusine, La
Chorale Sairl. aur ent , Le Cam®r a Photo CIl ub, | 6Ecol e de m
techniques et le service Communication).
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Les choral es o0 ntdepmocgaoxsi@dntéas én contimein ppur |1® cheix du programme. Des

artistes |l ocaux ont pour certai ns s®im@e ldi@eclamoneauret s
Matthieu Boutineau. Ce travail des chorales a été reconnu puis@0@ personnestaient présentes a ce
premier concert. Tout | e monde a appr®ci ® dbéenten

Un deuxiéme concert a eu lieu le vendredi soir avec le Quatuor Ellipsos et Thierry EscaicRathaul

Lacombe membre du Quatuor ettif de Parthenayjn ous avait fait cette propos
rencontre. Il a fait son maximum pour que Thierry Escaich soit présent car avec ses 4 victoires de lg inusique
est demandé partout. Nous avons donc pu réaliser ce deuxieme domegural avec 500 personnes présentes

Nous avions fait voter en Cemi | Muni cpal une entr ®e payante avec

nous avongnregistréune recette d856 6 , 70 U pour 4868 e5d®penke dascBet
SO®l evddt 25 B, schearalesBWOenit ade n de r®mun®rer | e che
professionnel ainsi que quelques dépenses de logistique (hébergement, restauration, sécurité, transport, cater
fleurs), 450, 60 fd ydeer /cadf Mimucnhiecsa t ipoonogr ammes ), 341 I

Pour les 1600 spectateurs présents a ces deux concerts inauguraux, le colt destabllectivitést ai t de
par spectateur.

Le choix que nous avons fait dssibiltéetesimpotantésiDen de |
nombreuses personnes nous ont faitdae | eur sati sfacti on. Ef fecti veme
des concerts de musique classique et cbdbest une at
personnes ©g®es ont pu venir . cultGelesca le soir ellesind peuventpasn t
sortir.

Dans le cadre de I&ulture et Vousje rappelle que nous avons 3 orientations

- la valorisation du patrimoing

-l ani mati,on de |l a cit®

-l 6®ducation artistique tout au |l ong de | a vie

Ce que nosi avons Vécu avec ces artistes a été une réponse trés intéressante pour les choristes car ils ont eu |
possibilit®tdébdbodgxupriamdonn® une autre di mensi on
une réponse pour tous.

Le CaméraPhoto@Qlb a particip® avec | 6exposition de photo

Je vous remercie de votre soutien pour ces événements.

M. LE MAIRE: Merci. Ces concerts étaient effectivement des événements exceptionnels.

INFORMATION

M. LE MAIRE: Avant de laisser la parole a tout un chacun qui voudra dire quelgues mots en cette fin de mandz
je souhaitais parler du risque d6®pi d®mi e de coro
connaitre la conduite a tenir. Nous avons obtane réponse écrite qui transmettait un message du

Gouvernement . Ce mati n, nous avons fait parvenir
Communauté de Communes de ParthgBatine, du CCAS de Parthenay et du CIAS de Parth&ddipe, un

formul aire indiquant | es pr®cautions ° prendre en
renseigner | es usagers | e cas ®&ch®ant. Cbest wune

Y at-il des interventions pour agernier ConseiMunicipal ?



23

MESSAGES DES ELUS

M. CHEVALIER: Je souhaite prendre la parole une derniére fois durant ce mandat par souci de nécessaire

clarification pour moi . Si | e saie wvqalies neas sgauyad ri td®
Cobest donc pour cela que je vais me r®fugier dans
Al ors que je me suis d® " | onguement expliqu® sur
de Xavier ARGENTON, ce matinencateans | a pr esse, certains me font

| Gopportuni wuroec de Jacques D

Déautres r®cl ament , me concernant, un droi t " | 60
celui ° | 6effort de compr ®hensi on.

J 60 e stommegoutunchacuavoir | e droi't de mé°tre trompde, av c
méengager, de choisir |ibrement et en tMunee sdo n soc

pleinement conscience que malgré tedés argumentations probantésy aura toujours des personnes qui
persisteront a dire que je suis le vainqueur du concours de retournement de veste. Je veux juste leur rappeler
guelques éléments factuels qui ont guidé mon choix, choix que je ne rebseltenent pas.

J6bai vot® environ 90 % des d®I|l i b®r ations de ce ma
budget, cela fait quand m°me relativiser | a notio
Déaill eurs, mbemet choasei mentr Naus, mes anciens col

avez voté quasiment 90 % des délibérations de fonctionnement. Je considére que pour étre construdbift
6opposer projet contre prnmepuwadneégqoipeunigeemenb oppose pa

o

ai ®t ® virulent envers Xiaai eab AR edelidtoue pditciénees t v
e s tpuiserne buis lassé devant le constat de son inefficacité. Oui cela pentditre a faire parker de

0 p p Aedishienpeuétre Mai s | 06 ai pu constater que cela noba
de Parthenay. Alors, on ne peut pas me reprocher de ne pas avoir exprimé mes désaccords avec Xavier
ARGENTON, d®s ac c lkeursparlea pogturas évogRéesiedshisa i

-0 G«
o O O

Nous avons appris a nous connaitre autrement que par le remdiszmensuel du Conseil Municipal et je peux
d®sormais affirmer que nous avons bien pl umprdpe r e
opinion 1 méaura juste fallu |l e temps de sortir du
| 6engagement. Mais | a prise de conscience |l a plus
concepti ons s uure.ll ne sufiitpasidelecrial Idaot et od pour pouvoir le démontrer dans la
real i t ®. Le refus de concevoir une future |liste a
|l es yeux. Cbest pour c el aobeg @048, mosines marchiansdéjd mpussneless q u
méme chemiet pui s, dans ouvertwure, il y a ouverture d
méme lorsque ces opinions évoluent.

Ce que je lis de nouveau dans la presse ce matin, mardrpayr certains la route est encore longue dans ce
domaine et en m°me temps | e pecuaxr c 0 nupnree n&proeq, 8 en 6deen
srement eu des réactions similaires.

Malgré tout et surtout, je voudrais juste avoir quelques o s ur 2 personnes qui mo «
moments i mportants de ma vie doé®I u. Tout ddéabor d,
obstination ° d®fendre tes convicti onsansstje=Pusi | e
surtout Fran-oise (BELY), stgempensedqrésisincerement Gua tu esaineseminea
déexcpaptiba d®t ermination ° vouloir servir. Tu mb
reconnaissant sache le.

Pour finir, et commedirai a chanson, je nbarrive pas ° trquver
cbest tomumal dan tl hi stoire ne sobarr favilegatnuerallae v
servir dans une équipe qui saura, jepers¢é cel a a ®t ® mon choi x, concili

nécessaire pour construire le Parthenayddenain. Je veux parler de la liste de Xavier ARGENTON et je vous
remercie de votre tolérance.
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M. LE MAIRE: Merci. Y at-i | débautre® interventions
o0o

Mme PROUST Vi si bl ement cet article de presseaeaevasm@@i ® t
vous parler de moi mai s j e souhai tnserspr@stntentpasapres a u
toutes ces années passées au seddsearthenaisiens et des parthenaisiennes. En particulier, 2 Francoise et 2
Nicole.

Nicole LAMBERT, nous nous sommes souvent affrontées notamment sur urgpiggete saislui tient trés a

ciur et pour | equel je nbai pas vu |l a m°me priori
je 1 6ai e maisfladidébtéddmteelle fait @euve envers ses idées demeure pour moi exemplaire méme <
nous ne les partageons pas.

Ni cole SECHERET qui nbest pas par mi nous ceedeslaoir
minorit®. EIll e anotomPments dai mplpreavieond®ans | 6om
bienveillance sans faille tout au long de ce mandat qui a vu quelgues péripéties.

Francoise PRESTABERTHELOQOT, je crois que nous nous sommes un peu apprivoisées alsseimegssions
Affaires générales et Ressources Humaines que vous managiez, des commissions toujours bien préparées et:
faisiez un travail immense sans jamais faiblir.

Fran-oise BELY, tu es mon mod | e en .Oépaisquejetedtoieen o
jamais je ne tbai vu d®roger “ tes valeurs et cet
ddbengagement dagugoacité qubte caractrisa. Fueas fait honneur aux habitants et habitantes de
cette ville qui ont miselur confiance en toi en 2014. Enfin, un modéle de femme politique qui a tout mené de fror
avec dignit®, dans | 6adversit® parfois, toujours
Tu es mon pilier, mashaconfienceqguumpasndaubli deavepaman
transmettre avec autant de générosité mon expérience tout en sachant laisser la place dignement.

Mesdames les Nicole et les Frangoise, vous faites partie de ces femmes qui nous ont élargi la voie et montré u
chemin. Toutes |l es candidates aujourddhui peuvent

Mme PRESTABERTHELOT. Merci Magalypour tous ces compliments que transmettrai a Nicole Lambert qui

sbexcuse de ne pouvoir °tre par mi nous ce soir

Je voulais vous remercier tous et toutes deces 19annéé&sn 2014, j b6avais dit que
Jene regrette aucun des moments que jbdbai v®cus au
pense que jo6ai Tuvr® pour cela. Je remercie surto
les jours et qui nous suiventdamo s i d ®es plus ou moins faciles 7 me
l e fait de pouvoir mener ~ bien nos actions. Je m

Humaines, domaine trés pointu qui demande énormément de travaitteBTigISSON pourrait en dire de méme
pour le service Finances. Vous avez vu au début de ce Conseil, une partie du service de la Restauration Scola

Lorsqudon | eur a soumi s | e lapréparptiertavec ¢énthousasmestbaisant | a n
des heures suppl ®mentaires. Des agents dont ce nbo
000

M.LEMAIRE:Yati | dobéautre® interventions

Je vous remercie pour tous ces mot s. Cette s®ance
Je nebsasder © tous |l es conseillers municipaux qui onit
déaccord mai s cnasnoes avons éthd ac c®d r®d di t90 % ce qui | ai
tout. Cbdest |l e rtletsdeqsie sassedéel edi su®r desdsuf e
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Sarah GEARING, je te remercie pour ta pré&seet regrette que tu ne puisses choisir de nouveau de te
représenter au suffrage des parthenaisiens. La décision prise par le peuptaiopite nous éloigne adela de

la Manche. La voie choisjgar tes compatriotese nous permet pas de te compter dans cette prochaine élection.
Sache que nous avons tous ®t ® tr s heureux et m°m
bdle aventure municipale. Tu as été un lien avec nos amis britanniques que nous savons trés nombreux sur le
territoire de Gatine, donc merci a toi.

JeanPierre GUILBAUD, beaucoup de souvenirs mais il y a une chose qui nous agpareumour

définitvement cdest | e sport. Cbbest une .blas$dartageans ecrpoing r e
commun déavoir eu une fille quasiment enatachédde t em
nous apprendre a fairdu vélo mais facon course pofaire le tour de la Communauté de Communes qui était un
peu pl us p eteiqui ousperrmetiad gededaireeen une deminée. Merci de tes encouragements et
de ton investissement.

Jean GI RARD, | b6ai appria mmuédde ®dtatidntmewe mereti | hais
guel qudédun qui connait bien | e .lhacte dnentreprendurslarissant sure t
Parthenay et le territoirgoriginaire de Pougne. Il est en apparence trés disciasrh peut étre extrémement
drtl e et en d®finitive extr°mement bavard contr ai

ne |l oupe ° peu pr s rien et peut °tre une m®mMoire
ansé Merci 7 toi

Ni cole LAMBERT, c o mquelquésrermusde sastéee h 6 a s parnmtinous ce spira s
Coegautel qudun dobéextr °mement investie, brillante, gLt
jamais prendre de notes,e ul ement 2 ou 3 mots qui I ui per metten
de dossiers déurbanisme ou dans | e domaine soci al

de la Banque Alimentaire durant de nombreuses anndlesa Eté pharmacienne a Parthenay et lorsque je suis
allé la solliciter pour la premiére élection, elle était réticente par crainte de ne pouvoir apporter quelque chose.
Tout son engagement a prouv® | e contraire et nous

Francoise PRESTABERTHELOT, je peux dire que nous avons un lien particulier car nous avons passé des
jours et des nuits ensemble au sein de ce batiment a travailler. Comme vous le savez, lorsque nous avons été
l a premi re foise a@qwre nfbesses PWweh uN®tMy s®l us un peu

travailler. Tu faisais ®tat tout ~ | O0heure de | a
avaient travaill ® avec | 6®qmun ®es pmaicsRdEuwit eo rdtu r @tn®
ennous accompagmnt afin que nous puissions prendre nos décisions avec toute la sécurité juridique qui perdure
aujourChb®t wmiit | 6occasion de donner un gr epdintueemu p d
enmatiered e Fonction Publique Territoriale. Cbest ®gal
extraordinaires ensemble dans cette belle aventur
pour certaindraddemtsre ®nda®Wy esowmavec | e ciur qui nou
Ce qui illustre particuli rement Fran-oise, cobdest
commun et deoujoursse demander ce qui peut permettre & Parthenay de pouvoir travessdéds divers et

variés,avec la priorité degoujours bien géer le budget de la collectivitié¢ M° me si t u emes t 6es
finances, tu as toujours été viglt e en demandant ~° chaque r®union si

Silesoirdesurnesno®t ai t encor e f avor aduéneusprendran$ une dgaisidr, noash a q
NOUS NOUS poser oRcse |lgau 6gauversatiito nb i GeVepoupdie. sdti r e Fr an- o

Francoise BELY et JealRaul GARNIER Nous nous connaissons depuis quelques années. Nous ne sommes pa:s
toujours dobéaccord mais nous avons appr®ci ® votre
gue vous aviez pristenon20bAsddébtcteveneMoppbsait d
participons pas tout a fait a la méme définition du mobrstructive» mais vous avez été une opposition
respectablecar vous étes des personnes respectables donc des personnes a respectecdomatiéexprimé

par Judicaél trés justement, le respect est important entre les étres humains et que @aooudtiant celanous
oublions ce qui fait le lien entre nous togeeles que soient les idées sur telle ou tellechGéee st ce qui
ani me du f.ond du ciur
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M. LE MAIRE: Je vais remettre un cadeaux conseillers municipaux qui cessent leur fonotibun verre de
| 6amiti ® vous sera offert ° | 0issue de cette s®an

Le compterendu sommaire du Conseil Municipal a été affiché a la porte de la Mairie de Parth@8ay du
février 2020au 13 mars 2020

Les SECRETAIRES de SEANCE ; Le MAIRE ; Les MEMBRES ;



