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La Lettre du Terrier 
                        N°5 de Janvier 2024                 
Le mot du Maire : 
 

  Chers concitoyennes, concitoyens, bonjour, 
 
L’année 2023 étant désormais terminée depuis peu, notre terrier n’aura pas aussi bien porté sa 
caractéristique première de château d’eau des Deux-Sèvres que ces derniers mois. Après un été 
particulièrement sec, ce sont des cumuls de pluie sans aucune mesure qui se sont abattus sur notre région 
dernièrement. Heureusement, sans conséquences majeures, si ce n’est pour le secteur agricole, qui nous 
caractérise et bien loin des dégâts engendrés comme dans bien d’autres régions françaises, je pense, bien-
sûr au Haut de France et ses inondations historiques. 
Le changement climatique est bien là et se justifie, malheureusement, bien trop fréquemment dorénavant. 
 

Le Conseil municipal, que vous avez élu en 2020, pour satisfaire une demande émanant de jeunes parents, 
s’était engagé à la mise en place de jeux pour nos enfants. 
C’est chose faite, un espace leur est désormais dédié à proximité du stade. Je serais heureux de vous convier, 
dès les beaux jours pour son inauguration. 
 

Un autre grand projet, pour notre jeune génération est à l’étude également, la transformation de notre 
ancienne école en accueil de loisirs. 
La Municipalité, la Communauté de communes et le Centre Social du Pays Ménigoutais mettent tout en 
œuvre, ces temps-ci, pour l’aboutissement de ce formidable projet, nous permettant, ainsi de cicatriser, 
autant que faire se peut, la perte de notre école. 
Vous en conviendrez, les prochains mois seront encore chargés, mais c’est aussi cela qui anime et nous 
motive. 
 

D’ici là, au nom du Conseil municipal, je vous souhaite une très bonne année 2024 à vous et à vos proches. 
 

Rendez-vous pour notre prochain bulletin et bonne lecture. 
 

Depuis 4 mois, nous avons prévu, étudié, voir réalisé : 
 

1. Bâtiments communaux et voiries : 
 Logement situé 39 rue Jacques du Fouilloux : 

-Nous avons fait repeindre les murs et plafonds des 2 chambres, travaux réalisés en juillet par l’entreprise 
Vincent LAURET pour un montant de 3985,13€. 
 

 Muret devant la mairie : 
 -Nous avons fait recouvrir le muret avec 
un habillage en tôle acier par l’entreprise 
PETIT de la Ferrière en Parthenay pour un 
montant de 780 €  
L’entreprise ABCR 79 de Monsieur 
RIMBERT Sébastien avait réalisé les 
travaux de réfection du muret de la mairie 
avant l’été pour un montant de 506,51€   
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 Aire de jeux au stade : 
Les travaux d’installation des équipements de l’aire de jeux au stade ont été réalisés par l’entreprise PCV 
d’Echiré courant octobre pour un montant de 79 326€ TTC. 
Ce projet a bénéficié d’un financement de 26 442€ du Conseil Départemental dans le cadre du Fonds de 
solidarité départemental et d’une DETR de 19 832€ (DETR = Dotation Equipement des Territoires Ruraux, 
c’est une subvention d'investissement de l’Etat attribuée par le préfet). 
Nous avons autofinancé 33 052€. 
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 Projet ALSH (Accueil de Loisirs Sans Hébergement) = centre de loisirs,  

La première réunion du Copil (comité de pilotage) pour la future ALSH a eu lieu le jeudi 12 octobre à la 
mairie, en présence des élus et agents de la CCPG (Communauté de Communes Parthenay Gâtines), des 
représentants du CSC du Pays Ménigoutais et des élus communaux. 
Le projet a été acté lors de la réunion du bureau communautaire du jeudi 2 novembre 2023 et le plan de 
financement prévisionnel d’un montant de 598 752€ HT a été approuvé lors du conseil communautaire du 21 
décembre 2023. 
Un premier calendrier des échéances a été retenu : 

- décembre 2023 : consultation des architectes ; 
- 1ère quinzaine de janvier 2024 : choix de l’architecte ; 
- janvier à mars 2024 : esquisse de l’avant-projet ; 
- avril à juin 2024 : consultation des entreprises ; 
- juin à juillet 2024 : dépose et instruction du permis de construire ; 
- septembre 2024 à décembre 2024 : démolition des écoles à la charge de la commune 
- 2025 : construction du bâtiment de l’ALSH 

Nous avons eu une réunion le 10 novembre sur le site de l’ancienne école avec des élus et agents de la CCPG, 
puis le 23 novembre à Parthenay avec les services techniques de la CCPG et l’organisme chargé de l’appel 
d’offre. 
 

 Voirie, entretien des bords de route et des haies de la commune 
L’entreprise ETA BILLY Thomas d’Ayron-86 a été choisi pour l’entretien, le broyage des fossés et l’élagage des 
haies pour 3 ans. Un contrat triennal a été signé pour un montant de 4 800,00 €TTC par an. 
 

2. Ressources humaines :  
 Lignes directrices de gestion : 

Le code général de la fonction publique (Articles L413-1 à L413-7) prévoit l’obligation pour toutes les 
collectivités territoriales de définir des Lignes Directrices de Gestion (LDG) qui permettent de formaliser la 
politique de gestion des ressources humaines. 
Nous avons étudié et rédigé le document qui a pour but d'établir une stratégie et une valorisation des 
fonctions des agents communaux (mise en place du RIFSEEP, évolution de carrière...). avec une application 
au 01 avril 2023. 
 

 Augmentation du temps de travail de notre secrétaire de Mairie : 
Après avoir entendu les explications du Maire le conseil municipal a décidé du faire passer Sabine GUERIN à 
28 heures semaine contre 24 auparavant. 
 

 Mise en œuvre du RIFSEEP (I.F.S.E et C.I.A) 
Le Conseil constitutionnel avait rappelé que les collectivités territoriales et leurs établissements publics sont 
tenus de mettre en place les deux parts du RIFSEEP, l’IFSE le CIA (QPC n° 2018-727 du 13 juillet 2018). 
 

-RIFSEEP : Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de l’Expertise et de 
l’Engagement Professionnel 
 

-IFSE : Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise 
 

-CIA : Complément Indemnitaire Annuel 

Nous avons voté à l’unanimité d’instituer l’IFSE et le CIA à compter du 01 janvier 2024 pour l’ensemble de 
nos salariés. 
L’attribution de l’IFSE est individuelle et son montant sera déterminé en fonction du grade et groupe de 
fonction ainsi que de l’expérience professionnelle.  

Le C.I.A. sera versé en fonction de la valeur professionnelle et de l’investissement de l’agent 
appréciés lors de l’entretien professionnel.  
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 Nouveau contrat assurance des risques statutaires 2024-2027 
Nous adhérons au contrat d’assurance statutaire du CDG79 (Centre de gestion de la Fonction publique 
territoriale des Deux-Sèvres). 
 

L'assurance statutaire consiste à garantir à l’employeur le versement ou le remboursement de charges qui lui 
incombent dans le cadre des risques liés à l'indisponibilité physique de ses agents. 
Le contrat pluriannuel se terminant fin 2023, nous avons décidé d’adhérer au nouveau contrat assurance des 
risques statutaires 2024-2027 que nous propose le CDG79. 
 
 

3. Les évènements communaux :  
 La cérémonie commémorative du 11 novembre au monuments aux morts présidée par M. Le Maire a eu lieu 
à 11h en présence de membres du Conseil Municipal et de représentant des sapeurs-pompiers de Vasles. 
Un vin d’honneur à la mairie a été offert par la municipalité. 
 
 

   4.Les infos diverses : 
 

 Subventions 2023 : 
Le Conseil Municipal a décidé d'octroyer 1 530€ de subventions pour l'année 2023 dont 494€ au CSC des 
Forges et l’épicerie sociale, 300€ à l’ADMR, 250€ au Football Club Saint Martin du Fouilloux, 150€ à l’APE 
collège de Ménigoute, 125€ Association LEXPLIC, 62€ à ACAMO, 50€ au Service Habitat Logement-Conseil 
Départemental 79, 25€ UDAF-Pôle enfant, famille et parentalité, 25€ un hôpital pour les enfants. 
 

 Vœux du Maire 2024 du 16 janvier 2024 : 
Nous avons accepté les devis : 
- de Bruno de Blasiis pour une prestation d’animation durant l’apéritif dînatoire pour un montant de 560€ 
- du traiteur Le Dix-Vingt pour l’apéritif dînatoire pour un montant de 2392€ 
Nous avons décidé d’un budget de 15 euros par enfants pour l’achat des cadeaux de Noël. 

 Dates à retenir : 
-10 février, Diner dansant de l’APE La Malvina- Salle des Fêtes-St Martin du Fouilloux 
- 8 mai, cérémonie aux monuments aux morts suivi d’un apéritif offert par la mairie 
- 02 juin, Les randonnées de la Gatinelle, rendez-vous à 7h30 au stade- St Martin du Fouilloux 
-13 juillet, feu d’artifice, précédé de l’apéro au Terrier offert, et vous apportez votre pique-nique 

 
5.Contacts utiles : 
 Mairie : tél :05 49 70 25 53, mail : st-martin-fouilloux@cc-parthenay-gatine.fr 

 

 Ecole primaire-maternelle et cantine : 
Ecole, renseignements et inscriptions à L’école à REFFANNES, tél : 05 49 70 21 87 
Cantine et transport scolaire : renseignements et inscriptions à la mairie de Vausseroux tél : 05 49 70 21 19 
 

 Collecte des déchets et déchetteries ; 
Notre commune est dans la zone de collecte du SMC et de ses déchetteries, 
Tel : 05 49 05 37 10, mail : accueil@smc79.fr 
 

 Eau et Assainissement : 
SMEG (Syndicat Mixte des Eaux de Gatine), Tél 05 49 95 03 47, mail : contact@eaux-de-gatine.fr 
 

 Electricité : 
SEOLIS ;tél 0 969 397 901 Numéro urgence 24h/24 : 0 969 321 411  
 

 ADMR : 
Aide à domicile en milieu rural, bureau local : 9 route de Vautebis -79420 VAUSSEROUX 
tél : 05 49 69 11 02 
 

 CSC, Centre Socioculturel du Pays Ménigoutais : tél : 05 49 69 93 13 



5 
 

 



6 
 

 



7 
 

 



8 
 

  


