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Expl’ore : une passerelle entre I'école et
I’entreprise

Le dispositif entre dans sa phase finale avec les visites d’entreprises, moment
fort du parcours Expl’ore, qui permet aux éléeves de passer de la découverte en
classe a I'observation sur le terrain.

Accompagner l'orientation des jeunes

Face aux défis de recrutement rencontrés par les entreprises, Parthenay-Gatine a pour
ambition de rapprocher le monde du travail et les établissements scolaires, afin de mettre en
lumiére la diversité des métiers et des savoir-faire présents sur le territoire.

Dans cette dynamique, Parthenay-Gatine s’inspire de la démarche innovante Ecl’or — déployée
avec succes dans d’autres départements — pour lancer localement le projet Expl’ore
(Engagement multipartenaires pour I'orientation des jeunes).

Expl’ore repose donc sur une mobilisation collective du territoire : entreprises, établissements
scolaires et collectivité unissent leurs forces pour valoriser les parcours professionnels, rassurer
les jeunes et leur donner confiance dans leurs choix d’orientation.

Ce projet prend appui sur des valeurs partagées :

- Confiance mutuelle : entre tous les acteurs, pour permettre a tous de s’impliquer dans
le projet, dans une relation de confiance réciproque.

- Co-construction : agir ensemble, dans un esprit de coopération, pour des résultats
concrets et durables.

- Echange et enrichissement mutuel : apprendre les uns des autres, partager les
expériences et avancer collectivement.

Ce projet est réalisé grace a la collaboration du service Jeunesse et de la Maison de I'emploi.



Un engagement fort de Parthenay-Gatine

La Communauté de communes soutient activement cette démarche, a travers :
- Soutien financier a hauteur de 25 000 euros : ingénierie, supports, transports pour la
visite
- Mise a disposition de moyens humains dans les services (économie, jeunesse,
communication, etc.)
- Facilitation de la coordination et de la logistique
- Promotion du dispositif pour assurer sa pérennité

Le dispositif Expl’ore entre dans sa phase finale

Depuis plusieurs mois, quatre colléges et six entreprises locales se sont mobilisés autour d’un
parcours destiné aux éleves de 4e. Des ateliers, co-animés par les enseignants et les entreprises
partenaires, ont permis aux jeunes de découvrir divers environnements professionnels, de
mieux se connaitre et de réfléchir a leur avenir.

Le dispositif entre désormais dans sa derniére phase, avec I'organisation des visites en
entreprise, moments forts du parcours, qui offrent aux éléves une expérience concréte du
monde professionnel local.

Ce lundi 7 avril a 14h, une classe de 4e du College Saint-Joseph de Secondigny participera a la
visite de son entreprise marraine, la Sovam, accompagnée de leur enseignante référente
Clémence Bizon.

Cette rencontre concrete constitue un moment fort du parcours. Elle permettra aux éleves de
découvrir I'univers industriel et la diversité des métiers qu’offre cette entreprise a
rayonnement international, implantée a Chatillon-sur-Thouet. Ils pourront mieux comprendre
les exigences du monde du travail, les notions de savoir-étre, et échanger directement avec les
professionnels sur leurs parcours et missions.

Sovam (SOciété des Véhicules André Morin), fondée en 1955, concoit, fabrique et assure la
maintenance d’équipements aéroportuaires civils et militaires. Reconnue pour la robustesse, la
fiabilité et la performance de ses équipements, I'entreprise met un point d’honneur a investir
dans la recherche et développement (plus de 10 nouveaux équipements par an, 5 % du chiffre
d’affaires dédié a I'innovation).

Engagée pleinement dans le dispositif Expl’ore, la Sovam offre aux éléves une immersion

précieuse, leur permettant de se projeter concrétement dans le monde professionnel et de
découvrir les opportunités locales d’avenir.

Les colléges impligqués :

- Collége Jean de la Fontaine de Thénezay — une classe — Référent : Catherine Jault
- Collége Saint-Joseph de Parthenay — une classe — Référent : Franck Crepin



- Collége Saint-Joseph de Secondigny — deux classes — Référent : Clémence Bizon et Yann
Mas
- Collége le Marchioux de Parthenay — une classe — Référent : Julie Avogadro

Les entreprises marraines :

- ADC, fabrication de matériel de levant et manutention a Parthenay — Référent : Manon
Denoue, responsable RH

- Sovam, fabrication d’équipement aéroportuaire a Chatillon-sur-Thouet — Référent :
Marion Lecointe, responsable RH, et Bruno Laidet - Electricien

- Gonnin Duris, concessionnaire agricole a Chatillon-sur-Thouet et Vasles — Référent :
Anais Bourreau, responsable RH

- Fourrages de Vienne, négoce de fourrages et transport — travaux agricoles a Doux —
Référent : Edwige Deschamps, directrice

- Les Vergers Gazeau, production et vente de pommes a Vernoux en Gatine — Référent :
Patricia Defaye, directrice

- Favid, fabrication et transformation de viande a Parthenay — Référent : Damien Simon,
directeur



